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HaTepPHTOPHHCBemJIOBCKO産06JIaCTH

B　叫eJ期Ⅸ　06ecHeqeHH peaJIH3a叫抑　HaIlHOHaJIHOrO HPOeKTa

くくHpoH3BO抑eJmOCTb Tpyl申し一H H0群P〉FGta Ba脚0CTH〉〉　Ha TePI）HTOPHH

CBe脚OBCKO玩06JIaCTH，KOOPMHa叩mOPI・aHH3aHHOHHbIXMePOHP脚産BPaMKaX

PerKOHaJII・HOI．0HPOeKTaくくCHCTeMHもIeMepbIH0HOBbIIIIeHH旺0HPOHBBO碑TeJrBHOCm
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He鼎eJIEHOCTbHaTePPHTOPHH CBemJIOBCKO茸06JIaCTH・B paMKaXHPHBJIeqeHⅢIHJ朔

ytIaCT朋　B PeaJIH3a叩朋　HaIlHOHaJIbHOrO HPOeKTa　くくHpoI43BO碑TeJIbHOCTb TPyFIa

H H0朋eP｝KKも3aHⅢOCTH〉〉PyKOBOFtCTBOBaTECH HPHJI望eM0着4）OPMOii COrJ・aⅢeH朋
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くくHpoH3BO押TeJILHOCTb TPy群l H H0柵eP｝FGta3a朗TOCTH〉〉Me粕y HpaBHTemCTBOM

CBemJIOBCKO五06acT剛∵HHPeHHPHfLTHeM．

2・KoHTPOJIb3aHCHOJIHeHHeMHaCTOHIHerOHPHKa3aBOJIOKHTbHa3aMeCTHTeJIfI

MHHHCTPa eKOHOMHKH H TePPHTOPHaJIEHOrO Pa3BHTHH CBePPJIOBCKO茸　06JIaCTIづ

A・A・KopIOKOBa，PyKOBO押TeJH perHOHaJrbHOrO HPOeKTa　くくCHCTeMHもIe MePBI

nOHOBI・IIHeHIは0HPOH3BOFtHTeJIもHOCTHTPyFIa〉〉・

3・0Hy6JIHKOBaTb HaCTOjHIJ商HPHKa3Haくく0軸IlHaJIE・HOM HHTePHeT一皿OPTaJIe

HPaBOBO茸HHbopMaIlHIすCBePHJIOBCKO玩06JIaCTH〉〉（W．PraVO．gOV66．m）．
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Форма 

Приложение  

к приказу Министерства экономики  

и территориального развития 

Свердловской области 

от ____________ №___________ 
 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ 

о взаимодействии при реализации мероприятий национального проекта 

«Производительность труда и поддержка занятости» между Правительством 

Свердловской области и __________________________ 

      (наименование предприятия) 

 

г. Екатеринбург  «  »   20   г. 

 

Правительство Свердловской области в лице __________________________, 

действующего на основании _______________________________________, с одной 

стороны и _________________________________, именуемое в дальнейшем 

«Предприятие», в лице _______________________________________, 

действующего на основании _____________________________________________, 

с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «Стороны», 

руководствуясь заинтересованностью в реализации отдельных мероприятий 

национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости»  

(далее – национальный проект), а также входящих в его структуру федеральных 

проектов «Системные меры по повышению производительности труда», 

«Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях», 

«Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения 

роста производительности труда» (далее – федеральные проекты), заключили 

настоящее Соглашение о нижеследующем. 

 

1. Предмет Соглашения 

 

1.1. Настоящее Соглашение: 

1) является основой для совместной деятельности Сторон в рамках 

реализации федеральных проектов, а также региональных проектов «Системные 

меры по повышению производительности труда», «Адресная поддержка 

повышения производительности труда на предприятиях», «Поддержка занятости  

и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста 

производительности труда» (далее – региональные проекты), направленных  

на достижение целей, целевых показателей и результатов федеральных проектов; 

2) определяет направления сотрудничества Сторон по вопросам подготовки 

документов (проектов, программ, заявок, докладов, экспертных заключений, 

публикаций, отчетов), а также в рамках иных мероприятий, предусмотренных 

федеральными проектами и региональными проектами; 
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3) определяет направления деятельности, представляющие интерес  

для Сторон (проведение конференций, семинаров, в том числе обучающих). 

 

2. Порядок взаимодействия Сторон 

 

2.1. Взаимодействие Сторон по реализации настоящего Соглашения 

осуществляется в рамках направлений сотрудничества и по направлениям 

деятельности, указанным в пунктах 2.2 и 2.3 настоящего Соглашения. 

2.2. В рамках реализации настоящего Соглашения Правительство 

Свердловской области: 

1) осуществляет методологическую, консультационную и информационную 

поддержку при разработке и реализации мероприятий национального проекта  

на Предприятии; 

2) проводит оценку хода реализации национального проекта  

на Предприятии, оценку достижения значений показателей результативности 

мероприятий национального проекта, реализуемых на Предприятии; 

3) осуществляет передачу без предварительного согласия Предприятия 

сведений, в том числе отчетных материалов, касающихся реализации настоящего 

Соглашения, в Министерство экономического развития Российской Федерации, 

автономную некоммерческую организацию «Федеральный центр компетенций  

в сфере производительности труда» (далее – ФЦК), Министерство труда  

и социальной защиты Российской Федерации, Федеральную службу по труду  

и занятости  с гарантиями сохранения конфиденциальности и обеспечения режима 

защиты от несанкционированного доступа. 

2.3. В рамках реализации настоящего Соглашения Предприятие: 

1) создает рабочую группу по реализации мероприятий федеральных 

проектов и региональных проектов на Предприятии (далее – рабочая группа)  

из числа специалистов Предприятия и представителей экспертных организаций  

(по согласованию); 

2) обеспечивает в рамках реализации мероприятий федеральных проектов  

и региональных проектов на Предприятии возможность обучения членов рабочей 

группы из числа специалистов Предприятия с полным отрывом от работы; 

3) назначает в соответствии с локальным нормативным актом из числа 

членов рабочей группы – специалистов Предприятия ответственное лицо  

за выполнение работ по реализации мероприятий федеральных проектов  

и региональных проектов на Предприятии; 

4) обеспечивает разработку, утверждение и реализацию отдельных 

мероприятий федеральных проектов и региональных проектов на Предприятии; 

5) оказывает содействие членам рабочей группы и обеспечивает доступ  

к требуемой информации в рамках разработки и реализации отдельных 

мероприятий федеральных проектов и региональных проектов на Предприятии; 

6) проводит анализ хода реализации отдельных мероприятий федеральных 

проектов и региональных проектов на Предприятии, в том числе достижения 

значений целевых показателей федеральных проектов и региональных проектов; 
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7) обеспечивает представление в Правительство Свердловской области 

необходимых сведений для дальнейшего направления в Министерство 

экономического развития Российской Федерации, Министерство труда  

и социальной защиты Российской Федерации, Федеральную службу по труду  

и занятости, а именно: 

данных мониторинга реализации федеральных проектов и региональных 

проектов на Предприятии (ежеквартально, по согласованию); 

отчетных материалов о достижении значений показателей результативности 

отдельных мероприятий федеральных проектов и региональных проектов  

на Предприятии (ежегодно); 

8) предусматривает целевые показатели по росту производительности труда 

не менее 10, 15 и 30% в первый, второй и третий годы по сравнению  

с базовым годом1, а также по поддержке занятости - сохранение занятости 

(трудоустройство) работников, прошедших обучение по соглашению  

с государственным казенным учреждением службы занятости населения 

Свердловской области, не менее 85% от численности работников предприятия, 

прошедших обучение (в случае организации обучения); 

9) приобретает статус участника национального проекта; 

10) представляет в Правительство Свердловской области отчетные 

материалы о показателях национального проекта (по форме согласно приложению 

к настоящему Соглашению) на основании данных налоговой отчетности 

Предприятия в течение 14 дней со дня подписания Соглашения  

и ежеквартально, в срок до 15 числа второго месяца, следующего за отчетным 

кварталом, путем актуализации информации в части фактических и прогнозных 

данных (в течение 3 (трех) лет); 

11) обеспечивает передачу в Правительство Свердловской области 

информации о Предприятии в части формирования лучших практик по повышению 

производительности труда для дальнейшего направления в Министерство 

экономического развития Российской Федерации и ФЦК в целях формирования 

типовых решений и анализа лучших российских и зарубежных практик  

                                                           
1 Базовый год для Предприятия определяется исходя из даты подписания соглашения  

о сотрудничестве между Предприятием и ФЦК (для предприятий, реализующих мероприятия 

национального проекта, под федеральным управлением) либо даты подписания соглашения  

о сотрудничестве между Предприятием и региональным центром компетенций в сфере 

производительности труда (далее – РЦК) (для предприятий, реализующих мероприятия 

национального проекта, под региональным управлением), либо даты подписания соглашения  

о сотрудничестве с партнером или консультантом (для предприятий, самостоятельно 

реализующих мероприятия национального проекта по повышению производительности труда). 

При отсутствии указанных соглашений и наличии договора целевого займа между Предприятием 

и федеральным государственным автономным учреждением «Российский фонд 

технологического развития» – исходя из даты подписания указанного договора займа. Во всех 

остальных случаях – исходя из даты подписания настоящего Соглашения. 

Для предприятий, подписавших указанные соглашения в период с 1 января по 31 марта, 

базовым годом является год, предшествующий году подписания указанных соглашений;  

для предприятий, подписавших указанные соглашения с 1 апреля по 31 декабря, базовым годом 

является год подписания указанных соглашений. 
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по повышению производительности труда для предприятий, имеющих специфику 

по видам деятельности. 

2.4. В рамках настоящего Соглашения взаимодействие с Предприятием  

со стороны Правительства Свердловской области осуществляется: 

1) Министерством промышленности и науки Свердловской области – 

по направлениям сотрудничества и направлениям деятельности, указанным  

в подпункте 3 пункта 2.2 и подпунктах 7, 10 и 11 пункта 2.3 настоящего 

Соглашения (в части передачи сведений в Министерство экономического развития 

Российской Федерации и ФЦК, целевых показателей по росту производительности 

труда); 

2) ________________2 – по направлениям сотрудничества и направлениям 

деятельности, указанным в подпунктах 1 и 2 пункта 2.2, подпунктах 1–6, 8 и 9 

пункта 2.3 и пункте 3.3 настоящего Соглашения. 

3) Департаментом по труду и занятости населения Свердловской области –  

по направлениям сотрудничества и направлениям деятельности, указанным  

в подпункте 3 пункта 2.2 и подпунктах 7 и 8 пункта 2.3 настоящего Соглашения  

(в части передачи сведений в Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации, Федеральную службу по труду и занятости, целевых 

показателей по поддержке занятости). 

 

3. Конфиденциальность 

 

3.1. В рамках осуществления сотрудничества по настоящему Соглашению 

Предприятие передает членам рабочей группы и в Правительство Свердловской 

области необходимые сведения для дальнейшего представления в Министерство 

экономического развития Российской Федерации. 

3.2. Передача информации Правительством Свердловской области 

сторонним организациям производится только по согласованию с Предприятием. 

3.3. Для соблюдения конфиденциальности передаваемой информации  

(по требованию Предприятия) между Правительством Свердловской области  

и предприятием оформляется соглашение о конфиденциальности и неразглашении 

в отношении получаемой информации. 

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Соглашение не является основанием для возникновения 

финансовых обязательств для Сторон и не может являться основанием  

для возникновения расходных обязательств Сторон. 

4.2. Настоящее Соглашение не ограничивает сотрудничество Правительства 

Свердловской области с другими организациями и не преследует цели ограничения 
                                                           

2 Указывается наименование исполнительного органа государственной власти 

Свердловской области, курирующего Предприятие в соответствии с отраслевым 

распределением, определенным приложением № 27 к пунктам 5.1 и 5.2 раздела VII протокола 

заседания Проектного комитета Свердловской области (в режиме видеоконференции)  

от 06.03.2019 № 5. 



5 

их деятельности в соответствии с Федеральным законом от 26 июля 2006 года  

№ 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

4.3. Ответственными лицами за исполнение настоящего Соглашения 

назначаются: 

от Правительства Свердловской области3: 

 

от Предприятия4: 

 

4.4. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания 

Сторонами и заключается на неопределенный срок. 

Настоящее Соглашение распространяет свое действие на отношения, 

возникающие со дня подписания Соглашения _________________5. 

4.5. Любые изменения и дополнения к настоящему Соглашению 

действительны при условии, если они совершены в письменной форме в виде 

дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является 

неотъемлемой частью настоящего Соглашения, и подписаны уполномоченными  

на то представителями Сторон. 

4.6. Настоящее Соглашение может быть изменено в любое время в период 

его действия в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 

                                                           
3 Указываются сведения о должностном лице Министерства промышленности и науки 

Свердловской области, Департамента по труду и занятости населения Свердловской области 

(фамилия, имя, отчество, замещаемая должность и контактные данные). В случае если 

предприятие не относится к базовой несырьевой отрасли «обрабатывающее производство», 

дополнительно указываются сведения о должностном лице от исполнительного органа 

государственной власти Свердловской области, указанного в подпункте 2  

пункта 2.4 настоящего Соглашения. 
4 Указываются сведения о должностном лице от Предприятия (фамилия, имя, отчество, 

замещаемая должность и контактные данные). 
5 Указываются реквизиты соглашения о сотрудничестве между Предприятием и ФЦК  

(для предприятий, реализующих мероприятия национального проекта, под федеральным 

управлением) либо между Предприятием и региональным центром компетенций в сфере 

производительности труда (для предприятий, реализующих мероприятия национального 

проекта, под региональным управлением), либо с партнером или консультантом  

(для предприятий, самостоятельно реализующих мероприятия национального проекта  

по повышению производительности труда), либо с государственным казенным учреждением 

службы занятости населения (центром занятости) в целях финансового обеспечения затрат  

на реализацию мероприятия по переобучению, повышению квалификации работников в целях 

поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда. 

Абзац второй подпункта 4.4 включается в настоящее Соглашение при его заключении  

с предприятиями, у которых на день заключения настоящего Соглашения подписано соглашение 

о сотрудничестве между Предприятием и ФЦК (для предприятий, реализующих мероприятия 

национального проекта, под федеральным управлением) либо между Предприятием  

и региональным центром компетенций в сфере производительности труда (для предприятий, 

самостоятельно реализующих мероприятия национального проекта по повышению 

производительности труда), либо с партнером или консультантом (для предприятий, 

самостоятельно реализующих мероприятия национального проекта по повышению 

производительности труда). 
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4.7. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто в любое время. 

Настоящее Соглашение считается расторгнутым по истечении одного 

календарного месяца со дня направления одной Стороной другой Стороне 

уведомления о прекращении действия настоящего Соглашения. 

4.8. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

равную юридическую силу. 

 

 

5. Подписи Сторон 

 

Правительство  

Свердловской области 

 

620031, г. Екатеринбург,  

пл. Октябрьская, д. 1 

 

Наименование должности 

 

__________________ И.О. Фамилия 

 

 

Наименование Предприятия 

 

 

Адрес регистрации Предприятия 

 

 

Наименование должности  

 

__________________ И.О. Фамилия 

М.П.  М.П. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Форма 

Приложение  

к Соглашению о взаимодействии  

при реализации мероприятий 

национального проекта 

«Производительность труда  

и поддержка занятости» между 

Правительством Свердловской 

области и ________________________ 

                           
(наименование предприятия) 

от «___» ______________ 20__  
 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

о показателях национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» 
 

Таблица 1 
 

Общая информация 
 

Наименование 

предприятия 

ИНН ОКВЭД-2 Регион Дата подписания Соглашения  

о взаимодействии при реализации 

мероприятий национального 

проекта «Производительность 

труда и поддержка занятости» 

между Правительством 

Свердловской области  

и ___________________ 

   (наименование предприятия) 

Дата начала 

реализации 

мероприятий 

национального проекта  

на предприятии (старт 

проекта) (под 

управлением 

ФЦК/РЦК/ 

самостоятельно) 

Информация  

о предприятии и 

основных видах 

выпускаемой 

продукции 

1 2 3 4 5 6 7 
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Таблица 2 
 

Информация о целевых показателях Предприятия 
 

Метод расчета Наименование 

показателя 

Как рассчитывается Единица 

измерения 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

... 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Добавленная 

стоимость 

на единицу 

затрат труда 

 

Добавленная 

стоимость 
Добавленная стоимость=Прибыль+Оплата 

труда+Страховые взносы+Сумма налогов, 

включаемых в себестоимость 

млн. рублей       

Прибыль Выручка – прямые расходы млн. рублей       
Выручка Сумма строк 11 «Выручка от реализации 

товаров (работ, услуг) собственного 

производства» и 12 «Выручка от реализации 

покупных товаров» приложения № 1 к Листу 2 

формы налоговой декларации по налогу  

на прибыль организации 

млн. рублей       

Прямые расходы Сумма строк 10 «Прямые расходы, 

относящиеся к реализованным товарам 

(работам, услугам)» и 20 «Прямые расходы 

налогоплательщиков, осуществляющих 

оптовую, мелкооптовую и розничную 

торговлю в текущем отчетном (налоговом) 

периоде, относящиеся к реализованным 

товарам» приложения № 2 к Листу 2 формы 

налоговой декларации по налогу на прибыль 

организации 

млн. рублей       

Сумма расходов на 

оплату труда 

работников 

Рассчитывается на основе данных  

Справки 2-НДФЛ 

млн. рублей       

Сумма страховых 

взносов 

Страховые взносы, уплачиваемые 

предприятиями в государственные 

внебюджетные фонды Российской Федерации 

млн. рублей       

Сумма налогов, 

включаемых  

в себестоимость 

Налог на имущество – строка 220 раздела 2 

налоговой декларации по налогу  

на имущество организаций 

млн. рублей       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 Затраты труда Среднемесячное количество застрахованных 

лиц по данным четырех квартальных форм  

по страховым взносам 

человек       

Производительность 

труда в текущих 

ценах 

Рассчитывается как добавленная стоимость, 

деленная на затраты на труд 

млн. рублей/ 

человек 

      

Индекс 

производительности 

труда в текущих 

ценах (динамика) 

  

процентов       

Выручка 

на численность 
Выручка Строка 2110 ОФР млн. рублей       

Численность Среднесписочная численность сотрудников  

за год по форме П-4 

человек       

Производительность 

труда 
Рассчитывается как выручка, деленная  

на численность 

млн. рублей/ 

человек 

      

Динамика процентов       

Целевые показатели (справочно, с учетом индекса-дефлятора) процентов       
 

С публикацией на сайте производительность.рф согласен ___________     ___________ 
      (дата)                   (подпись) 


